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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2017

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais, visando a contratacdo de pessoal em carater emergencial, por prazo
determinado para os cargos de: (01) Agente Ambiental e Sanitario, (01) Agente
Comunitario de Saude, (01) Monitor de Creche, (02) Professor de Educagao
Infantil e (01) Técnico em Enfermagem, de acordo com as necessidades,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no
art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 1988, inciso IV do art. 19 da Constituicao
Estadual e a Lei Municipal de n° 1.684/2017, respectivamente tornam publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas

estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 048/2010.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséao
composta por servidores publicos municipais efetivos, designados através da
Portaria n°® 520/2017.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da

Constituicao da Republica.

1.3 A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Painel
de Publicagoes da Prefeitura Municipal, bem como, na internet, pelo site

www.novaesperancadosul.rs.gov.br, sendo seu extrato publicado no “JORNAL

FOLHA REGIONAL”, e/ou meios de comunicagao existentes no Municipio, e/ou

jornal de circulagéo regional ou ainda em jornal de grande circulagéo.
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1.4 Os demais editais relativos as etapas do Processo Seletivo Publico serao
publicados no Painel de Publicagoes da Prefeitura Municipal, bem como, na
internet, nos sites acima mencionados, podendo ainda, a critério da Administracao,
ser publicados nos meios de comunicagao existentes no Municipio, jornal de

circulagao regional ou ainda em jornal de grande circulagao, sob a forma de extrato.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado seguira o Cronograma de Execugao, Anexo Il
deste Edital. As datas ora definidas poderao sofrer alteracdo em virtude da
necessidade de ajustes operacionais, mediante a publicagao de Edital nos meios de

comunicagao acima estipulados.

1.6 E importante destacar que todos os interessados em participar do Processo
Seletivo Simplificado deverédo obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus
Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos conhecer todas as normas e

condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.7 Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e
aceitacdo das regras editalicias, bem como quanto a realizagdo da prova no prazo

estipulado, ndo cabendo qualquer alegacédo de desconhecimento.

1.8 Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado, concretizada a inscricao, o
candidato manifesta tacitamente ciéncia de que seus dados (nome e numero de
inscrigao) e resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua publicagao

nos meios acima referidos.

1.9 As informagdes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por
ele sao de sua inteira responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a
qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao do

certame.

1.10 Durante todo o curso deste certame, € assegurado ao candidato o direito a

ampla defesa e ao contraditorio, nos termos do Capitulo VI deste Edital.
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Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicagdes oficiais
referentes ao andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-
DF.

1.11 E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrucdes
contidas neste Edital, bem como acompanhar o cronograma, os comunicados e 0s
Editais referentes ao andamento do presente Processo Seletivo Publico, divulgados

nos meios acima mencionados.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 — No periodo de 27 de novembro de 2017 a 01 de dezembro de 2017, das 08
horas as 14 horas, na Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao Publica,
situada na Rua Marqués de Tamandaré, 1470, estara recebendo as inscrigcdes
presenciais dos candidatos interessados aos Cargos de Agente Ambiental e
Sanitario, Agente Comunitario de Saude, Monitor de Creche, Professor de Educagao

Infantil e Técnico em Enfermagem, atendendo os requisitos estabelecidos em lei.

2.2 - Nao serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

2.3 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao

das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3. CONDICOES PARA A INSCRIGAO

3.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco € nos horarios e prazos indicados no item

2.1, apresentando, os seguintes documentos:

3.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no Protocolo, devidamente preenchida e

assinada.
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3.1.2 Coépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de

Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

3.1.3 Copia de documento que comprove a escolaridade exigida para o Cargo que

efetuar inscricdo, sendo:

CARGO NiVEL DE HABILITAGAO FUNCIONAL
INSTRUGAO

Diploma de curso superior em
Biologia, Agronomia ou Medicina
Veterinaria, fornecido por instituicao
Agente Ambiental e | Superior de ensino superior reconhecida pelo
Sanitario Ministério da Educacgao e registro no

respectivo 6érgao de classe.

Agente Comunitario de | Ensino

Saude Fundamental -

Completo
Monitor de Creche Ensino Médio | -

Completo
Professor de Educacédo | Ensino Ensino Médio-Magistério e/ou Nivel
Infantil Médio/Superior Superior, Licenciatura Plena -

Pedagogia Educacao Infantil.

Técnico em Enfermagem Ensino Médio 2° Grau completo ou equivalente e

Curso Técnico de Enfermagem e
registro no COREN

3.1.4 Coépia do registro junto ao Conselho Regional de Biologia (CRBio), Conselho

Regional de Agronomia (CREA), Conselho Regional de Medicina Veterinaria
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(CRMV) e Conselho Regional de Enfermagem (COREN), conforme o cargo

escolhido pelo candidato.

3.1.5 Copia de comprovante de residéncia, no caso de alugada, cedida ou outra

situacao declaragao reconhecida em cartério.

3.1.4.1 — Para o cargo de Agente Comunitario de Saude os candidatos inscritos
deverao residir na area da comunidade em que atuar, comprovando o enderego em

uma das localidades, mencionadas abaixo:

Microarea 05 — Bairro Centenario, Piquiri (interior).

3.1.5 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no Tesouro Municipal no
valor de R$ 50,00 (cinglienta reais) para os cargos de Agente Ambiental e Sanitario
e Professor Educacao Infantil e no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para o Cargo de

Agente Comunitario de Saude, Monitor de Creche e Técnico em Enfermagem.

3.1.6 O candidato que comprovar ser doador de sangue fica isento da taxa de
inscrigdo. Considera-se doador regular de sangue, aquele que realize, no minimo
duas doacdes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao momento da inscrigao,
atestadas por 6rgao oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico, conforme
Lei Municipal n® 1.681 de 13 de outubro de 2017.

3.1.7 Sera disponibilizada uma vaga para o cargo de Agente Ambiental e Sanitario,
uma para Agente Comunitario de Saude, uma para Monitor de Creche, duas para
Professor de Educacdo Infanti e uma para Técnico em Enfermagem, ja

mencionadas no presente Edital.

4 - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:
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41.1. Em 04 de dezembro de 2017 sera divulgado edital de homologag¢ao das
inscrigbes que sera publicado integralmente no painel de publicagbes oficiais da

Prefeitura Municipal e no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

4.1.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagdo de
candidatos homologados para confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo ndo tenha
sido homologada ou processada, o mesmo nao podera prestar provas, podendo
impetrar pedido de recurso, até um dia util apés a publicacdo da relacdo dos

candidatos inscritos.

4.1.3 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 4° do Decreto
Municipal n°® 48, de 26 de outubro de 2010.

5. DA PROVA

5.1 — O Processo Seletivo Simplificado constara de PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, com questbes objetivas, de multipla escolha, com
05(cinco) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacéo

académica exigida e com as atribuicbes dos cargos.

5.2. Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta

por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

imento"

DISCIPLINA NUMERO QUESTOES PONTUACAO
Lingua Portuguesa 05 0,50
Matematica 05 0,50
Conhe’c_lmentos Gerais e 10 0,50
Especificos

5.3 Podera ser excluido sumariamente do Processo Seletivo Simplificado o

candidato que:
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a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comporta-
mento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorregao ou descortesia para com qualquer dos fiscais,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de
interrupgao dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utili-
zando-se de consultas nao permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento
de qualquer natureza nao permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanha-
mento do fiscal;

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer proce-
dimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de da-
dos;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua
realizagdo, ou, em caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Co-

missao.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Escrita do Processo Seletivo Simplificado sera aplicada em 11 de
dezembro de 2017, as 19 horas na Escola Municipal de Ensino Fundamental
Sao José, situada a Rua Bardo do Amazonas, 1477 em Nova Esperanga do Sul-RS.
Os candidatos deverao estar com 30 minutos de antecedéncia no local da prova
munidos de caneta esferografica azul ou preta, portando o documento de

identificagao.

6.2. A prova objetiva tera duragéo de 01 hora e 30 minutos.

6.3. Os candidatos que n&o estiverem presentes no interior da sala de aplicacao das

provas no horario definido no item 6.1 serdo excluidos do certame.
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6.4. O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova,

sera excluido do certame.

6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial,
expedidos ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinatura em

formulario proprio.

6.6. No horario definido para inicio das provas, a Comissao ou os fiscais convidarao
trés candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos

0s presentes.

6.7. Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das
vinte questdes, passando-se ao preenchimento do nome completo, bem como o

numero de inscricdo da capa do caderno de questodes.

6.8. Os cartdes de respostas deverao ser preenchidos pelos candidatos mediante a
utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma

alternativa em cada questéo.

6.9. Nao serao consideradas validas, atribuindo-se pontuagao zero, as questdes que
apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo candidato, ou que contiver

rasuras ou borroes.

6.10. O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados
os casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da

Comissao ou de um fiscal.
6.11. Nao sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

6.12. Durante a realizagdo das provas, quaisquer ocorréncias serao objetos de

registro em ata.

6.13. No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo recolhidas,
independentemente de terem ou nado sidos concluidas integralmente pelos

candidatos, bem como o cartdo de respostas;
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6.14. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva de cada cargo

séo os constantes no Anexo | do presente Edital;

6.15. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da
Prova Objetiva, em caso de necessidade de alteracado desta ja publicada, mediante
publicagdo no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site

www.novaesperancadosul.rs.gov.br, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da

realizagcdo das mesmas.

6.16. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, sera divulgado no dia 13 de
dezembro de 2017, as 10h, no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal

e no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

6.17. Os candidatos interessados em interpor recursos relativos ao gabarito
preliminar poderdo fazé-lo no dia 14 de dezembro de 2017, junto a Prefeitura
Municipal, enderegcado a Comissao, uma unica vez, no prazo de um dia, em horario

de expediente.

6.18. Sera possibilitada vista da prova padrao no dia 15 de dezembro de 2017 na

presenca da Comissao, permitindo-se anotacgoes.

6.19. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo podera ser

motivada.

6.20. O ato publico de correcao dos cartdes de resposta, conforme previsto no item
sera realizado no dia 20 de dezembro de 2017, as 10 horas, na Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao Publica, podendo os candidatos interessados

acompanharem o processo, bem como a publicacdo das notas apuradas.

6.21. O resultado da Prova Objetiva, apds a analise dos recursos eventualmente

interpostos sera divulgado até o dia 27 de dezembro de 2017.

7. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA
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7.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado

corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

7.1.1: AGENTE AMBIENTAL E SANITARIO

a) Descrigao Analitica: Exercer a fiscalizagao especifica nos termos da legislagao

ambiental e sanitaria municipal e demais legislagdes pertinentes.

b) Descrigao Sintética: Atuar na prevengao e preservagdao ambiental, inspecionar
estabelecimentos e atividades que potencialmente possam interferir no meio
ambiente, inspecionar estabelecimentos educacionais notificando instalagcbes e
condigbes ambientais que interfiram no meio escolar, investigar questdes de
agressdao ao meio ambiente, sugerir medidas para melhorar as condigdes
ambientais, comunicar a quem de direito nos casos de infragcdo que constatar,
identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes, lavrar
autos de infracdo por descumprimento da legislagdo ambiental, participar de
atividades educacionais junto a comunidade relativas ao meio ambiente quando
indicado, participar na organizacao de comunidade e realizar tarefas de controle de
meio ambiente, fiscalizar os defeitos de estabelecimentos ou outras atividades que
possam causar impacto ambiental a médio ou longo prazo nao se restringindo aos
efeitos imediatos, colaborar com entidades do meio ambiente, participar do controle
da poluicdo, drenagens, higiene e conforto ambiental, executar atividades de
fiscalizagédo de fontes poluidoras da agua, do ar e do solo, participar de atividades de
preservacdao e ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes, bem como
atividades referentes a conservagao qualitativa e quantitativa de espécies animais
tipicas da regido, elaborar pareceres na respectiva area de atuagdo e licengas
previstas na respectiva legislagao, lavrar termos e autos administrativos em matéria
relacionada ao exercicio de suas atribuicbes, proceder e acompanhar processos
administrativos, efetuar verificagdes e autuacdes relativas ao cumprimento de
convénios com outros orgaos, zelar pela aplicagdo da legislacdo ambiental,
inspecionar estabelecimento onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para
verificar as condi¢gdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,

refrigeragcdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem
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de utensilios, gabinetes sanitarios e condicdes de asseio e saude dos funcionarios,
inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes, alimentos
fornecidos aos alunos, condigdes de ventilagdo e sanitarios, investigar medidas para
melhorar as condigdes sanitarias consideradas insatisfatérias, participar do
desenvolvimento de programas sanitarios, participar na organizagdo de
comunidades para realizar atividades educativas e de saneamento, fazer inspecdes
rotineiras nos agougues e matadouros, fiscalizar os locais de matanga verificando as
condigbes sanitarias dos seus interiores, limpeza e refrigeragcdo convenientes ao
produto e derivados, zelar pela obediéncia a legislagao sanitaria, reprimir matancgas
clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias, apreender carnes e
derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecgdo, vistoriar os
estabelecimentos de venda de produtos, fiscalizar locais de prestacdo de servicos
de saude ou em que se manuseiem insumos relacionados a ela, lavrar termos e
autos especificos em matéria relacionada com o exercicio de suas atribuicbes
sanitarias, instruir autorizagées e licengas na respectiva area de atuacao, dirigir
veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuicbes especificas

mediante autorizagao da autoridade administrativa, executar outras tarefas afins.

7.1.2: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

a) desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a
populacdo adscrita a Unidade Basica de Saude, considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade;

b) trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, denominada

microarea;

c) estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acbes educativas,
visando a promocdo da saude e a prevencao das doencgas, de acordo com o

planejamento da equipe;

d) cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

e) orientar familias quanto a utilizagcao dos servigos de saude disponiveis;
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f) desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencado das doencas e de
agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a

equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacao de risco;

g) acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua

responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

h) atuar na prevencéao e no controle de endemias.

7.1.3: MONITOR DE CRECHE:

a) Descricao Sintética: Atribuicbes de atender as criangas com atividades pedago-
gicas em geral.

b) Descrigao Analitica: Dar banho, trocar roupas, buscar atendimento de médicos,

controlar a vacinagao, dar medicamentos se for necessario.

7.1.4: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL:

Exemplos de Atribuigdes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e
interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; organizar registros de
observagdes do aluno; participar de atividades extra — classe; coordenar a area de
estudo; integrar 6rgaos complementares da escola; participar, atuar e coordenar

reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

7.1.5: TECNICO EM ENFERMAGEM:

a) Descricao Sintética:

b) Descrigao Analitica: Realizar servigos técnicos de enfermagem; Fazer curativos,
de acordo com orientagao recebida; Atender com supervisao aos doentes, de acordo
com recomendacdes e prescricdo médica; Verificar temperatura, pulso, respiracao e
anotar na ficha de atendimento ambulatorial; Ministrar medicamentos prescritos, sob
supervisdo; Aplicar vacinas de acordo com treinamento prévio; Transportar ou

acompanhar doentes; Preparar pacientes para atos cirurgicos e outros, sob
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supervisdo; Atender doentes em isolamento, de acordo com instrugdes recebidas;
Prestar socorros de urgéncia/emergéncia; Promover e fazer higienizagdo dos
doentes, sob supervisdo; Orientar individualmente o paciente, em relagdo a sua
higiene pessoal; Pesar e medir doentes; Auxiliar o cliente a alimentar — se, quando
solicitado; Registrar as ocorréncias relativas a doentes; Observar a ingestao e
eliminagao pelos clientes, para fins de controle e anotagdes; Coletar materiais para
exames de laboratério; Preparar o instrumental de acordo com procedimento;
Limpar, preparar, esterilizar, distribuir ou guardar instrumentais cirargicos e outros;
Desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas e tratamento aos clientes;
Fazer visitas domiciliares e participar de atividades educativas em grupo nas

comunidades.

7.1.1.1 A carga horaria semanal sera de 20 (vinte) horas semanais, para o cargo de
Agente Ambiental e Sanitario, ficando os contratados sujeitos aos trabalhos
extraordinarios aos sabados, domingos e feriados, conforme determinagdo de
superior hierarquico, em casos especiais ou quando houver escala de servico para
este fim, assegurando o descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas.

7.1.1.2 A carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas semanais, para os
cargos de Agente Comunitario de Saude, Monitor de Creche e Técnico em
Enfermagem, ficando o contratado sujeito aos trabalhos extraordinarios aos
sabados, domingos e feriados, conforme determinacédo de superior hierarquico, em
casos especiais ou quando houver escala de servigo para este fim, assegurando o

descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas.

7.1.1.3 A carga horaria semanal sera de 22 (vinte e duas) horas semanais, para o
cargo de Professor de Educacao Infantil, ficando o contratado sujeito aos trabalhos
extraordinarios aos sabados, domingos e feriados, conforme determinagdao de
superior hierarquico, em casos especiais ou quando houver escala de servigo para
este fim, assegurando o descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas.
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7.1.1.4 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o
vencimento fixado em R$ 1.950,06 (Um mil, novecentos e cinquenta reais e seis
centavos) para o cargo de Agente Ambiental e Sanitario, R$ 1.163,34 (Um mil, cento
e sessenta e trés reais e trinta e quatro centavos) para o cargo de Agente
Comunitario de Saude, R$ 1.312,54 (Um mil, trezentos e doze reais e cinquenta e
quatro centavos) para o cargo de Monitor de Creche, R$ 1.191,50 (Um mil, cento e
noventa e um reais e cinquenta centavos) para o cargo de Professor Educagao
Infantil e R$ 1.387,52 (Um mil, trezentos e oitenta e sete reais e cinquenta e dois

centavos) para o cargo de Técnico em Enfermagem.

7.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e

previdenciarios.

7.3 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 128 e 130 do
Regime Juridico, sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do

mesmo Diploma, no que couber.

7.4 As contratagcbes previstas neste artigo terdo vigéncia pelo prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogadas por igual periodo no caso de

continuidade das atividades previstas no § 1° deste artigo.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois

ou mais candidatos, sera efetuado Sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na
presenca dos candidatos interessados, os quais deverdo acompanhar através dos
editais que estara disponivel no painel de publicagcdes oficiais da Prefeitura

Municipal e no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.
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8.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos

e antes da publicacao da lista final dos selecionados.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Homologado o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito

Municipal para homologagao, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo
definido em lei municipal posterior autorizando a contratacdo dos aprovados,
prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento

das seguintes condigdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima exigida de acordo com a Lei de Contratacao.

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado

pelo Municipio.
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10.2 A convocacgdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da

ciéncia do interessado.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condi¢cdes exigidas para a contratacdo serdo convocados o0s

demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.

10.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica

vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois

anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdao ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, 0s demais candidatos classificados observados a ordem

classificatoria.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sidos chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de

contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 As demais reunides e deliberagées da Comissdo serdo objeto de registro em

atas.

11.2 Os demais atos e decisao inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio

eletrénico, no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.
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11.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagcdo ou

classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagcdo do resultado final.

11.4 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus

enderecgos.

11.5 Respeitada a natureza da funcido temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacao das condicdes definidas inicialmente no edital,

conforme dispuser a legislacao local.

11.6 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.
Nova Esperanca do Sul, RS, 27 de novembro de 2017.

ANTAO CLAUDIO PERUFO
Prefeito Municipal
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Conteudos Programaticos
PORTUGUES

PARA OS CARGOS DE AGENTE AMBIENTAL E SANITARIO, MONITOR DE
CRECHE, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e TECNICO EM
ENFERMAGEM.

Conteudos: 1) Compreensao, interpretagdo, estruturacdo e articulagdo de textos;
significado contextual de palavras e expressdes; vocabulario. 2) Ortografia e
acentuacdo. 3) Classes e formacado das palavras. 4) Significagcdo das palavras:
sinbnimas, antbnimas e homobnimas. 5) Emprego das conjuncgdes, locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. 6) Colocagado pronominal. 7) A oragao e seus
termos. 8) O periodo e sua construgédo: coordenagdao e subordinacéo. 9) Flexao
nominal e verbal. 10) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 11)
Concordancia nominal e verbal. 12) Regéncia nominal e verbal. 13) Ocorréncia de
crase. 14) O uso dos porqués. 15) Pontuagdo. 16) Figuras de estilo e vicios de

linguagem.

PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudos: 1) Compreensao e interpretacdo de textos; significado contextual e
substituicdo de palavras e expressodes; vocabulario; géneros textuais. 2) Ortografia e
acentuacédo. 3) Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas; encontros
consonantais; divisao silabica; tonicidade: oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 4)
Pontuacgéo de frases; sinais de pontuagédo e seu uso. 5) Classificagcdo e flexdo de
palavras: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 6)
Sinbnimos e antdnimos. 7) A oracado e seus termos. 8) Concordancia nominal e
verbal. 9) Classificagao e fungao do verbo: regular e irregular; principal e auxiliar. 10)
Formas nominais do verbo: infinitivo, gerundio e participio. 11) Tempos e modos

verbais.
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PARA OS CARGOS DE AGENTE AMBIENTAL E SANITARIO, MONITOR DE
CRECHE, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e TECNICO EM
ENFERMAGEM.

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagoes,
divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operagdes, representacao
geomeétrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1°
grau. 4) Polinbmios: operagdes basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equacgdes. 5)
Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro
e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area,
volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retdngulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razao; proporgao; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22
grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagcao dos conteudos anteriormente listados em

situacdes cotidianas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros
naturais (N): propriedades, operagbes basicas, pares e impares, sucessor e
antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Numeros decimais
e fracionarios: propriedades, operagdes basicas. 4) Expressdes numéricas:
operagbes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades de medida:
comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacao de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10)
Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos conteudos anteriormente listados em situagdes

cotidianas.
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LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
CARGO: AGENTE AMBIENTAL E SANITARIO

CONHECIMENTOS GERAIS
Informagdes referentes a temas relacionados a atualidades brasileiras e mundiais

(cultura, economia, esportes e meio ambiente); Cidadania (direitos e deveres do ci-
dadao); Meio ambiente (consciéncia ecoldgica e sustentabilidade); Historia e geogra-
fia do Estado e do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacgdes e legislagdes relacionadas com os conteudos indicados.
Legislagcao e Conhecimentos Especificos:

Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Na-
cional de Meio Ambiente. SISNAMA. Avaliacido de impactos ambientais: métodos e
aplicacdo. Zoneamento ambiental. Politica Nacional e Estadual de Recursos Hidri-
cos. Estudos de impacto ambiental e relatorio de impacto ambiental. Licenciamento
ambiental Federal, Estadual e Municipal: conceito e finalidades, aplicagao, etapas, li-
cengas, competéncia, estudos ambientais, analise técnica, 6rgaos intervenientes.
Nocdes de Geologia econdémica. Nogdes de Geologia estrutural. Mineralogia. Sedi-
mentologia. Pedologia. No¢des de geoquimica. Geomorfologia. Nogcbes de cartogra-
fia. Nogdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento. Hidrologia. Nog¢des de
hidrogeologia. No¢des de bioestatistica e geoestatistica. No¢gdes de mecéanica dos
fluidos. Nogbes de geotecnia. Nogdes de terraplenagem. Nogdes de drenagem e
seus principais dispositivos. Tipos de obras de arte especiais e correntes. Impactos
ambientais de obras civis de infra-estrutura. Nog¢des de planejamento de transportes
e de intermodalidade. Nog¢bes de sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre ge-
racao de energia elétrica. Matriz energética brasileira e estadual. Nocdes de obras,
sistemas e estruturas de transmissao de energia. Nogcdes de obras de normalizagao
e regularizagdo (dragagens, derrocamentos). Qualidade de agua. Controle da polui-
¢ao. Conservagao de solo e agua. Técnicas de recuperacédo de areas degradadas.

Noc¢des de Manejo de bacias hidrograficas. Nogdes de Quimica da agua. Nogdes de
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Quimica ambiental. Nogdes de Climatologia. Nog¢des de zoologia. Nog¢des de biolo-
gia da conservacdo. Nocdes de fitossociologia. Nog¢des de limnologia. Ecossistemas
brasileiros e estaduais. No¢des de ecologia geral. No¢des de Ecologia da paisagem.
Nocdes de ecossistemas aquaticos. Nogbdes de Fitogeografia. Nogbes de zoogeo-
grafia. Nogdes de geografia humana. Nogdes de Planejamento territorial. Nogdes de
sociologia. Comunidades e meio ambiente. Desenvolvimento econdmico e social.
Impactos sociais e econbmicos de grandes empreendimentos. Nogdes de analise
social e econdmica de projetos. Nogcdes de economia ambiental. Educagdo ambien-
tal. Legislagdes.

REFERENCIA:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 225: capitulo constitucional de
meio ambiente; arts. 23 e 24: competéncias ambientais) http://www.presidencia.gov.-
br/legislacao/

Biodiversidade: Decreto 4.339, de 22/08/02 (Politica Nacional da Biodiversidade)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ Cédigo Florestal Lei 4.771, de 15/09/65
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Florestas: Lei 7.754, de 14/04/89 (Protecao das florestas estabelecidas nas nascen-
tes dos rios) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Crimes e Infragdes Ambientais: Lei 9.605, de 12/02/98 (Sang¢bes aplicaveis as con-
dutas e atividades lesivas ao Meio Ambiente) Decreto 6.514 de 22/07/08 (Infragdes e
sang¢des administrativas ao meio ambiente) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
Extracdo de Substancias Minerais: Decreto-Lei 227, de 28/02/67 (Codigo de Minas)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Fauna Silvestre: Lei n° 5.197, de 03/01/1967 http://www.presidencia.gov.br/legisla-
cao/

Qualidade Ambiental: Lei 6.938, de 31/08/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente)
Lei n° 10.165, de 31/08/1981 (altera a Lei n° 6.938/1981, instituindo a Taxa de Con-
trole e Fiscalizacao Ambiental — TCFA) Decreto 99.274, de 06/06/90 (Politica Nacio-
nal do Meio Ambiente) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Licenciamento Ambiental: Resolugdo CONANA n°1, de 23/01/1986 (avaliacdo de im-
pacto ambiental) Resolugdo n° 237/1997 (critérios para o licenciamento ambiental)

http://www.mma.gov.br/port/conama/
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Poluicdo Eletromagnética: (estacdes radiobase) Lei n°11.934 de 5 de maio de 2009
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Poluicdo Sonora: Lei n° 9.305/1997 Cdédigo de Transito Brasileiro (vide art. 21, inc.
Xl e XX, art. 228) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ Resolugdo n°® 204/2006
(Conselho Nacional de Transito) http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm
Recursos Hidricos: Lei 9.433, de 8/01/97 (Politica Nacional de Recursos Hidricos e
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos) http://www.presidencia.-
gov.br/legislacao/

Cédigo de Aguas: Decreto 24.643, de 10/07/34 http://www.presidencia.gov.br/legisla-
cao/

Poluicdo da Agua Resolugdo CONAMA n° 357, de 17/03/05 (classificagdo dos cor-
pos d’agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem como estabele-
ce as condi¢cdes e padrdes de langamentos de efluentes; classificacdo das aguas
doces, salobras e salinas) http://www.mma.gov.br/port/conama/

Solo Urbano: Lei 6.766, de 19/12/79 (Parcelamento do solo urbano) http://www.pre-
sidencia.gov.br/legislacao/

Unidades de Conservacgao: Lei 9.985, de 18/07/2000 (Sistema Nacional de Unidades
de Conservacéo da Natureza-SNUC); Decreto n°4.340, de 22/08/2002 (regulamenta
artigos da Lei n°9.985/2000); Decreto n°5.566, de 26/10/2005 (nova redacéo ao art.
31 do Decreto n°4.340/2002, referente a fixagdo de compensacdo ambiental de que
trata o art. 36 da Lei n°9.985/2000); Resolugcdo CONAMA n°23, de 06/12/1990 (ativi-
dades desenvolvidas no entorno das Unidades de Conservacdo); Decreto n°5.758,
de 13/04/2006 (Plano Estratégico Nacional de Areas Protegidas — PNAP)
24 http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ 25.http://www.mma.gov.br/port/conama/
Codigo Estadual do Meio Ambiente (RS) Lei 11.520 de 03/08/2000. Disponivel em
www.al.rs.gov.br

Cddigo Florestal do Rio Grande do Sul Lei 9.519 de 21/01/92 Disponivel em
www.al.rs.gov.br

Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul. 03/10/1989. Disponivel em
www.al.rs.gov.br

Fauna Silvestre: Decreto Estadual (RS) 41.672, de 11/06/02, que dispde sobre as

espécies da fauna silvestre ameacgadas de extingdo Disponivel em www.al.rs.gov.br
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Licenciamento Ambiental: Resolugdo Consema (RS) 5, de 19/08/98, Licenciamento
Ambiental Disponivel em www.sema.rs.gov.br/sema/html/lconsema.htm

PoluicdGo da Agua: Resolucdo Consema 1, de 20/03/98 Disponivel em
www.sema.rs.gov.br/sema/html/lconsema.htm.

Residuos Solidos Lei Estadual (RS) 9.921, de 27/07/93 Disponivel em
www.al.rs.gov.br; Decreto 38.356, de 01/04/98 (Regulamenta a Lei 9.921) Disponivel

em www.al.rs.gov.br

Resolucdo CONSEMA (RS) n°109, de 22/09/2005 (diretrizes para elaboragdo do
Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, a ser elabora-
do pelos Municipios. http://www.sema.rs.gov.br/sema/html1/1consema.htm
Introdugdo a Engenharia Ambiental — Escola Politécnica de Sdo Paulo — Depto. de
Engenharia Hidraulica e Sanitaria — 2005.

TEIXEIRA, Wilson. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de Textos,2001.
Resolugdo CONAMA n° 01/1986, 6/1987, 13/1990, 249/1999, 279/2001, 303/2002,
304/2002, 306/2002, 310/2002, 344/2004, 128/2006, 129/2006, 369/2006, 375/2006,
384/2006, 396/2008, 420/2009.

Hidrogeologia: Conceitos e Aplicagbes. CPRM, 2008. 62 ed. Hidrologia: Ciéncia e
Aplicacdo. UFRGS.

Philippi Jr. A., Editor. Saneamento, Saude e Ambiente. Sdo Paulo: Manole, 2005
(Colegcao Ambiental,

Philippi Jr.; A; Roméro,M.A.; Bruna, G.C., Editores. Curso de Gestdo Ambiental. Sao
Paulo: Manole, 2004 - (Colegdo Ambiental; 1).

Odum, E. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

Romeiro, A.R (org.). Avaliagdo e Contabilizagdo de Impactos Ambientais. Sdo Paulo:
Editora da Unicamp, Sao Paulo - SP: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo,
2004.

Reis, L.B. Geragao de Energia Elétrica: tecnologia, insergdo ambiental, planejamen-
to, operacao e analise de viabilidade. Sao Paulo: Manole, 2003.

Braga, B. et. al. Introdugao a engenharia ambiental. Sado Paulo: Prentice Hall, 2002.
Mota, S. Introducdo a engenharia ambiental. Rio de Janeiro: ABES, 2003.

Russel, J. B. Quimica Geral — vol1 e 2. Sao Paulo: Makron Books, 1994.
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Rohde, G. M. Estudos de Impactos Ambientais. Porto Alegre: CIENTEC, 1988. (Bo-
letim Técnico, 4).

PROSAB - Programa de Pesquisa em Saneamento Basico. Residuos Soélidos Urba-
nos: Aterro Sustentavel para Municipios de Pequeno Porte. Associacio Brasileira de
Engenharia Sanitaria e Ambiental. Rio de Janeiro, 2003.

Azevedo Neto, J.M et al — Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. |
— Abastecimento de Agua. S&o Paulo: CETESB, 1987.

Azevedo Neto, J.M. et al. Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. |I
— Tratamento de Agua. Sdo Paulo: CETESB. 1987.

Von Sperling, M. Principios do tratamento bioloégico de aguas residuarias — vol. 1 —
Introdugdo & qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. Belo Horizonte:
DESA/UFMG, 1996. 243 p.

Von Sperling, M. Principios do tratamento biolégico de aguas residuarias — vol. 2—
Principios basicos do tratamento de esgotos. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1996.
211 p.

- NOVA ESPERANCA DO SUL Lei Organica do Municipio.

- NOVA ESPERANCA DO SUL . Lei Municipal n° 106, de 26 de abril de 1991.
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONHECIMENTOS GERAIS

Informagdes referentes a temas relacionados a atualidades brasileiras e mundiais
(cultura, economia, esportes e meio ambiente); Cidadania (direitos e deveres do ci-
dadao); Meio ambiente (consciéncia ecoldgica e sustentabilidade); Histéria e geogra-
fia do Estado e do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacgdes e legislagdes relacionadas com os conteudos indicados.
Legislagao e Conhecimentos Especificos:

1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Estratégias e acdes de

educacdo e promogao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagéo
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da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de saude, em especial o Programa de
Saude da Familia; Atencdo primaria a saude. 2) Conceitos de territorializacéo,
microarea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos
de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude. 4) Conhecimentos basicos sobre
doencgas. 5) O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Promocgao, prevengao e
monitoramento das situagdes de risco ambiental e sanitario. Processo saude-doenca
e seus determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em saude. Sistema
Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Estratégia de
saude da familia na Atencdo Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos
sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das condi¢cbes de
vida e de saude/doenca da populacdo. Indicadores socioeconémicos, culturais e
epidemioldgicos: conceitos, aplicagédo. 6) Imunologia e Calendarios de Vacinagao. 7)
Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. 8) Coleta de dados: e-SUS

Atencédo Basica. 9) Legislagao.
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17.
Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagéo

interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicoes
para a promog¢ao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga

e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do
Idoso e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a

violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica nos
servicos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do

anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacao da Atencado Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o

Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
- NOVA ESPERANCA DO SUL Lei Organica do Municipio.

- NOVA ESPERANCA DO SUL . Lei Municipal n° 106, de 26 de abril de 1991.

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Fundagédo Nacional de Saude (FUNASA). Vigilancia ambiental em
saude. 2002. BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga-
Menina. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga - Menino. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica n° 18: HIV/AIDS,
hepatites e outras DST. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica n° 19:

Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Ateng¢ao Basica n°® 20: Caréncias de

Micronutrientes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢do Basica n° 21: Vigilancia em
Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose.
2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢ao Basica n° 32: Atencdo ao

pré-natal de baixo risco. 2013

- BRASIL. Ministério da Saude. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008
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- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional da Saude. Educagao em
Saude - Diretrizes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.
2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atengao

Primaria a Saude: conceitos, métodos e diretrizes. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Saude no Controle da
Dengue. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.
2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica (2012).

- BRASIL. Portaria n°® 1.498, de 19 de julho de 2013 - Redefine o Calendario
Nacional de Vacinagdo, o Calendario Nacional de Vacinagcao dos Povos
Indigenas e as Campanhas Nacionais de Vacinagao, no ambito do Programa

Nacional de Imunizagdes (PNI), em todo o territério nacional.

- Publicacgdes e legislagdes que contemplem os conteudos indicados.

MONITOR DE CRECHE

CONHECIMENTOS GERAIS

Informacdes referentes a temas relacionados a atualidades brasileiras e mundiais
(cultura, economia, esportes e meio ambiente); Cidadania (direitos e deveres do ci-
dadéao); Meio ambiente (consciéncia ecoldgica e sustentabilidade); Histéria e geogra-
fia do Estado e do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

Rua: Marqués de Tamandaré, 1470 « Centro * 97770-000 * Fone/Fax: (55) 3250-1150 e 3250-1060 — Pag. 27

www.novaesperancadosul.rs.gov.br



@9? 4 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL . YAY 4
Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUL y
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA  Nova Esperanca do Sul

"A Capital da Bota retomando o crescimento”
Adm: 2017/2020

- Publicagdes e legislacgdes relacionadas com os conteudos indicados.
Legislagao e Conhecimentos Especificos:

Educacao e Sociedade. O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Organiza-
¢ao do trabalho pedagdégico compartilhado e em equipe na escola. O papel do Moni-
tor de Creche na escola: habilidades e competéncias basicas. Identidade e o Coleti-
vo na Escola. Cidadania. Parametros Curriculares Nacionais. Inclus&o escolar.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

ALARCAQO, I. (org.) Escola reflexiva e nova racionalidade. Artmed Editora.
BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugcao de problemas disciplinares: guia para

educadores. Artmed.

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

Informacdes referentes a temas relacionados a atualidades brasileiras e mundiais
(cultura, economia, esportes e meio ambiente); Cidadania (direitos e deveres do ci-
dadéao); Meio ambiente (consciéncia ecoldgica e sustentabilidade); Historia e geogra-
fia do Estado e do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagdes e legislagdes relacionadas com os conteudos indicados.

Legislagao e Conhecimentos Especificos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizag¢ao do trabalho pedagoégico na Educacgao In-
fantil. 3) A organizacao do espago na Educacéo Infantil. 4) Rotinas na Educacéo In-
fantil. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento para o trabalho em Educagéo Infantil.
6) Avaliacdo na Educacao Infantil. 7) Teorias educacionais. 8) Concepg¢des Pedago-
gicas. 9) Grafismo. 10) Limites, Disciplina e Comportamento Infantil. 11) Psicomotri-

cidade. 12) Pratica Educativa. 13) Formacao de Professores. 14) O ludico como ins-
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trumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar. 16) Sexualidade. 17) Educacgao
Especial e Educacao Inclusiva. 18) Referencial Curricular Nacional para Educagao
Infantil. 19) Linguagens e Linguagens Geradoras. 20) Relacionamento Pais e Esco-
la, Ambiente Educacional e Familiar, Participagao dos Pais. 21) Praticas promotoras
de igualdade racial. 22) Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 23) Educagao
das Relagdes Etnico-Raciais. 24) Educacéo para Todos. 25) Diretrizes Curriculares
Nacionais. 26) Didatica da Matematica: a) O jogo e o ensino de Matematica. b) O
Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicagdes Teodricas. ¢) A Com-
preensao dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. d) A Constru¢gao do Conheci-
mento Matematico. e) Praticas pedagdgicas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fun-
damentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizagao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Ba-
ses da Educacgao Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Ra-
cial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Dire-
trizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. CEERT: Instituto Avisa la. Formagao Continuada
de Educadores. Educagao infantil e praticas promotoras de igualdade racial.
Sé&o Paulo: 2012.
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- BRASIL. Ministério da Educacao. Referencial Curricular Nacional para a Educa-
¢ao Infantil. Vol. |, Il e Ill.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Cole¢ao Educacgao para Todos - Vol. 2, 5 a 9,
11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manu-
al de Orientacao Pedagodgica. 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacgao. Orientagoes e Agoes para Educagao das Rela-
¢oes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma prati-
ca possivel. Papirus.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteudos Explorando as Inteligéncias
Multiplas. Vozes.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos Peda-
gogicos na Educacgao Infantil. Artmed.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forga: rotinas na educacao in-
fantil. Artmed.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdao e Avaliagao na escola de alunos com necessida-
des educacionais especiais. Editora Mediagao.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolugao de Problemas
Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagao Inclusiva e Diversidade: uma praxis
educativa junto a alunos com necessidades especiais. Redes.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgao: relagées raciais
na escola. Sdo Paulo: Acdo Educativa.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribuigées para o de-
bate. Ed. Atica.

- CERQUETTI-ABERKANE, Frangoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da
Matematica na Educacgao Infantil. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educa-
¢ao. Vol. 3. Artmed.
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- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educagao Infan-
til: pra que te quero? Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancgas de 0 a 6 Anos. Medi-
acgao.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e
dramatica. Mediacgao.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educagao Especial: programa de estimulagdo precoce, uma
introducédo as ideias de Feuerstein. Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrao; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagégi-
cas em Matematica: espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

- GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educacao infantil: ensinando crian-
cas em uma sociedade diversificada. AMGH.

- GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita.
Artmed.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagao na pré-escola. Um olhar sensivel e reflexivo so-
bre a crianga. Mediacgao.

- HORN, Maria da Graca. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizagéo dos Es-
pacos na Educacao Infantil. Artmed.

- JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecao e arti-
culacao de conteudos em educacéo infantil. Editora Mediagao.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedago-
gia da infancia: pertencer e participar. Penso.

- LORENZATO, Sérgio. Educacao Infantil e Percep¢ao Matematica. Autores Asso-
ciados.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos.
Artmed.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na
aprendizagem escolar. Artmed, 2007
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- MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Medi-
acao.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fa-
zer? Editora Moderna.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao! Paulinas.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo
Luadico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Con-
texto.

- MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Constru¢ao do Conhecimento na Educacgao. Art-
med.

- MOYLES, Janet R.. 86 Brincar? O papel do brincar na Educacéo Infantil. Artmed.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OLIVEIRA, Zilma. Educagao Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacgao Infantil e nas Séries
Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios
para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formagao e Aprendizagem no espago Ludico.Sdo Paulo:
Arte e Ciéncia, 2003.

- NOVA ESPERANCA DO SUL Lei Organica do Municipio.

- NOVA ESPERANCA DO SUL . Lei Municipal n° 106, de 26 de abril de 1991.

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e ati-
vidades com criangas de 3 a 6 anos para o desenvolvimento do raciocinio logico-
matematico. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma

nova cultura de relagdes entre os povos. Artmed.

Rua: Marqués de Tamandaré, 1470 « Centro * 97770-000 * Fone/Fax: (55) 3250-1150 e 3250-1060 - Pag. 32

www.novaesperancadosul.rs.gov.br



@9? 4 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL . YAY 4
Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUL y
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA  Nova Esperanca do Sul

"A Capital da Bota retomando o crescimento”
Adm: 2017/2020

- SMOLE, Katia Stocco. A Matematica na Educacgao Infantil: a teoria das inteligén-
cias multiplas na pratica escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matemati-
ca de 0 a 6 Anos: resolucao de problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matemati-
ca de 0 a 6 Anos: figuras e formas. Artmed.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educagao Especial:
Em direcdo a Educacao Inclusiva. EDIPUCRS

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagcao da Aprendizagem: praticas de
mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

- VYGOSTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacao Infantil. Artmed.

CARGO DE TECNICO EMENFERMAGEM

CONHECIMENTOS GERAIS

Informacodes referentes a temas relacionados a atualidades brasileiras e mundiais
(cultura, economia, esportes e meio ambiente); Cidadania (direitos e deveres do ci-
dadéao); Meio ambiente (consciéncia ecoldgica e sustentabilidade); Histéria e geogra-
fia do Estado e do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagdes e legislagdes relacionadas com os conteudos indicados.
Legislagao e Conhecimentos Especificos:

Conteudos:
1) Nogdes de anatomia e fisiologia humana: alteragbes anatdbmicas e sinais vitais. 2)
Necessidades humanas basicas: oxigenagao, nutricdo, dietética, hidratagao, elimina-

¢bes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a enfermagem. 3) Co-
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nhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educacgao, pre-
vengao e controle de infecgbes em servigos de saude e na comunidade. 5) Preparo
e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. 6) Doengas em geral:
prevencgao, sinais, sintomas, orientacdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tra-
tamento. 7) Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. 8) Preparo do
leito, movimentagao, transporte e contengao do paciente. 9) Assisténcia de enferma-
gem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigos basicos de saude,
bem como em clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente critico. 10) Far-
macologia aplicada a enfermagem: calculo e administracdo de medicagao e solu-
¢bes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 11) Prevengao de acidentes e
primeiros socorros. 12) Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico
de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencéo Basica;
Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagcdo em saude;
Prevencéo, Promogéo, Protecdo e Recuperagao da Saude; Vigilancia e prioridades
em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Ag¢des e programas de saude;
Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso;
DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensao, desnu-
tricdo infantil; Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude pu-
blica; Imunizag¢des, imunologia e vacinas; Prevencado e Combate a Doengas; Direitos
dos usuarios da saude. 13) Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.
14) Etica Profissional. 15) Legislacdo

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Traba-
Iho em Servigos de Saude.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica nos servi-
cos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e contro-
le das infecgbes hospitalares.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteudos indicados.
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- NOVA ESPERANCA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- NOVA ESPERANCA DO SUL. Lei Municipal n° 106, de 26 de abril de 1991.

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. .

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢ao. Reichmann & Af-
fonso Editores.

- CARMAGNANIC, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guana-
bara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo.
Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevi-
er.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pedi-
atrica. Elsevier.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enferma-
gem. Editora AB.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saude da Mulher
e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria. - MUSSI,
N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervengdes de
Enfermagem. Elsevier.

- PE , nne , POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competén-
cias de enfermagem. Elsevier.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Se-
nac Séo Paulo.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Guanabara Ko-
ogan.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem.
Artmed.
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- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem
médico-cirurgica. Todos os volumes. Guanabara Koogan.

- SOARES, Nelma Rodrigues. Administragcao de medicamentos na enfermagem.
EPUB - Editora de Edi¢gdes Biomédicas Ltda.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado
de enfermagem. Artmed

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento
de enfermagem. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Gracga Oliveira. Manual de

Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC Luzzatto Editores.
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FORMULARIO DE INSCRIGAO

Atengao Candidato!
| - Leia o Edital, onde constam todas as informacdes sobre o Processo Seletivo
Simplificado e siga as instrugdes abaixo para procedimento de sua inscrigao.
Il - A homologagédo de sua inscrigao sera feita por Edital e publicada no painel de
avisos da Prefeitura de Nova Esperanca do Sul, bem como, em carater meramente
informativo pelo site www.novaesperancadosul.rs.gov.br - E compromisso do préprio
candidato verificar se sua inscricao foi homologada.
Il - Candidato com inscrigdo ndo homologada/indeferida ndo podera prestar a selegéo.

O preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato. |

Nome do Municipio

IN°. de inscrigdo do candidato

Nome do Cargo:

Nome do candidato:

Documento de Identidade n° : CPF n°:

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscrigcdo

(Via do Candidato)

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome do Municipio:

N° de inscrigao do candidato

CP|

F: (preenchimento obrigatério)

Nome do Cargo:

Nome do

Candidato

Data Doc. de Orgédo Expedidor
Nasc. Identidade N°

Escolaridade:

Endereco completo

IN® IComplemento
Municipio
CEP UF [Tel. Fixo
Tel. E-mail:
Celular
DATA: / / . Assinatura do Candidato:
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| Prova Objetiva

Nomenclatura N° Prazos
Dias

Abertura das Inscrigoes 05 27/11/17 a 01/12/17
Homologagao das Inscri¢gdes 01 04/12/17
Prova Escrita 01 11/12/17
Publicagao do gabarito preliminar 01 13/12/17
Recurso do gabarito preliminar 01 14/12/17
Vista de Prova Padrao 01 15/12/17
Recurso vista de prova padrao 01 18/12/17
Correcao dos cartbes respostas 01 20/12/17
Publicagdo das notas da prova escrita 01 21/12/17
Recurso das notas da prova escrita 01 22/12/17
Aplicacéao critério de desempate 01 26/12/17
Publicacdo final com a classificacao 01 27/12/17
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